
Réussir son implanta�on en 

Suisse

jeudi 4 novembre 2010
Novotel Zürich City-West



 
09h30 Café d’accueil 

10h00 La Suisse, clichés et réalités | M. Romain DURIEZ - Directeur CFSCI 

10h10 S’implanter en Suisse | Me Oliviero A. SOLDATI - Associé FRORIEP RENGGLI   
 � Avantages/inconvénients des principales structures juridiques
 � Modalités de création
 � Modalités de transmission

10h40 Gérer sa fiscalité | M. Claudio BOLLER - REVITRUST   
 � Fiscalité des personnes
 � Fiscalité des entreprises

11h10 Gérer ses salariés | M. Guy DE BRABOIS - Directeur Suisse ROBERT WALTERS   
 � Le marché du travail en Suisse : qualification de la main d’oeuvre et productivité
 � Autorisations de travail et de séjour : impact des accords bilatéraux
 � Recruter du personnel, embaucher et licencier en Suisse
 � Traitement social du personnel

11h40  Présentation Greater Zurich Area | Mme Bigna BERCHTOLD - Directrice des Opérations Europe 

12h00  Témoignages d’entreprises 

12h15  Questions réponses 

12h30  Déjeuner 

14h00  Entretiens individuels 

18h00  Fin de la manifestation 

 

Comment réussir son implantation en Suisse ?
4 novembre 2010 | Novotel Zürich City-West
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Comment 
réussir son 

implantation 
en Suisse ?

4 novembre 2010

Novotel City 
West

Zurich

 

Bulletin d’inscription
 

A retourner à Fabrice Bernard avant le 22 octobre 2010  [tél : 00 41 44 262 10 70] par fax au 00 41 44 262 10 72

Raison sociale :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Adresse :  .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Nom :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Prénom :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Fonction :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Tel :   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Fax :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Email :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

� je participerai au Forum et souhaite rencontrer en entretien individuel :

Afin de préparer vos entretiens, merci de décrire votre projet et les thèmes que vous souhaitez aborder :

  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

� je ne pourrai pas participer, mais souhaite être recontacté.

Conditions de participation :
Les frais de participation s'élèvent à 60 € par personne comprenant la collation de bienvenue,  l’ensemble des documents remis à l'issue du Forum, le 
déjeuner et la participation aux entretiens individuels. Ces frais sont à régler impérativement avant la manifestation. Toute annulation intervenant après 
la date limite d'inscription sera facturée.

Mode de règlement (veuillez cocher) :

�  par chèque à l'ordre de la CFSCI, joint au bulletin d'inscription 

� par virement sur le compte Crédit Lyonnais Annemasse 30002/02134/0000042348W/86 au nom de la CFSCI avec mention du nom de la personne inscrite.

� La Chambre France Suisse pour le Commerce & l’Industrie

� Greater Zurich Area

� La Promotion Economique du canton de Berne

� La Promotion Economique du canton de Zug

� Revitrust (aspects fiscalité)

� Froriep Renggli (aspects juridique)

� Robert Walters (aspects ressources humaines)

� 

� 

�

�

�

�

�



SE RENDRE AU NOVOTEL CITY WEST 

Schiffbaustrasse 13
Am Turbinenplatz

8005 ZURICH
SUISSE

Tél: +41 44 276 22 22
Fax:+41 44 276 23 23

En voiture :

sortir à Zurich Altstetten.

-

dans la Shiffbaustrasse.

En train :

En avion :

Parking privé couvert et payant


